Menyediakan dan menyelenggara suatu tempat dan sistem kerja yang
berkualiti, selamat serta sihat dari sebarang hazard dan risiko;

Memastikan bahawa semua kakitangan adalah diberi maklumat, arahan,

latihan dan penyeliaan berkenaan cara mereka menjalankan tugas dengan
selamat dan tanpa risiko kesihatan;

Menyiasat ketidakakuran insiden, penyakit pekerjaan, keracunan pekerjaan

dan kejadian berbahaya serta mengambil langkah-langkah untuk memastikan
ianya tidak berulang lagi;

Mengkaji semula polisi ini jika perlu.

Menyediakan kemudahan kebajikan kepada pekerja; dan




