BORANG PERAKUAN PENANGGUNGAN KERJA
(Pekeliling Perkhidmatan Sumber Manusia

JABATAN
PERTANIAN

Lampiran PO.1.1.6 (F)

Ceraian PO.1.1.6 — Peraturan Penanggungan Kerja Perkhidmatan Awam)

LATAR BELAKANG

(a) Nama Jawatan & Gred

Yang Hendak Ditanggung :

(b) Nombor Butiran Anggaran
Belanja Mengurus/ Waran
Perjawatan

(c) Lokasi Pejabat

(d) Tarikh Kekosongan

(e) Sebab-sebab Kekosongan :

(f) Kelayakan/ Kemahiran
Yang Diperlukan

. (Jika berkaitan, nyatakan nama sijil/ lesen dan lain-lain)

PEGAWAI YANG DIPERAKU

(a) Nama Pegawai
(b) No. Kad Pengenalan
(c) Tarikh Lantikan
(d) Tarikh Sah Jawatan
(e) Jawatan/ Gred

(f) Tarikh Mula Bertugas Di
Jawatan Sekarang

(g) Tempat Bertugas

(h) Telefon dan Emel

(i) Tempoh Penanggungan
Kerja Bagi Jawatan Yang
Sama Sebelum Ini

(i) Tempoh menanggung
kerja yang diperakukan

: ADA/ TIADA *

mulai

hingga

(Jika ada, sila nyatakan tempoh dan sertakan surat kelulusan berkenaan)

> mulai

hingga




(k) Sertakan:

0] Carta Organisasi ( Kedudukan pegawai dan jawatan yang ditanggung kerja );
(i) Salinan surat arahan penanggungan kerja
(iii) Maklumat cuti; dan

(iv) Senarai tugas jawatan ditanggung kerja dan pegawai menanggung kerja

() Pelangkauan dari segi kekananan : * ADA / TIADA

Jika ada ,nyatakan sebab-sebab pelangkauan :

KELULUSAN

Saya * BERSETUJU / TIDAK BERSETUJU dengan perakuan di atas

Tarikh : Tandatangan :
Nama

Jawatan

*Nota : Potong mana yang tidak berkenaan



BORANG INI TIDAK PERLU DILENGKAPKAN. UNTUK TINDAKAN BAHAGIAN KHIDMAT PENGURUSAN.

ULASAN & SYOR BAHAGIAN KHIDMAT PENGURUSAN (BK)

Disahkan bahawa permohonan di atas adalah TERATUR / TIDAK TERATUR * mengikut Pekeliling
Perkhidmatan Sumber Manusia Ceraian PO.1.1.6 — Peraturan Penanggungan Kerja Perkhidmatan
Awam.

Disyorkan Penanggungan Kerja kepada:

Nama L e e e e e e e et e e e e e et ee e e e ettt e e aaaaeaaeaaeeee e,
Jawatan/ Gred L
MUI@i .o hiNgga ...

(maksimum tempoh penanggungan kerja ialah selama enam (6) bulan atau mengikut arahan pemberhentian penanggungan
kerja atau jawatan diisi secara hakiki, mengikut mana yang terdahulu)

Ulasan Urus Setia:

(Tandatangan)
Cop Rasmi Jawatan Tarikh:

KELULUSAN

Permohonan Penanggungan Kerja ini DILULUSKAN / TIDAK DILULUSKAN *

Ulasan:

(Tandatangan)
Cop Rasmi Jawatan Tarikh:

Borang Kemas Kini 11 November 2022




